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La organización mantiene un firme compromiso con la
preservación del ambiente. Nuestra responsabilidad con el
cuidado del ambiente esta expresada en nuestras labores
diarias, manteniendo metodologías, objetivos y metas en la
protección del entorno, mejorando continuamente los procesos
e invirtiendo lo apropiado para mitigar el impacto en el
ambiente. 

Este compromiso tiene como finalidad lograr un desarrollo
sustentable en nuestras operaciones, en relación con nuestros
colaboradores, clientes, proveedores y la comunidad.

Incorporar la gestión ambiental en cada una de las actividades
empresariales que puedan generar impactos en el entorno.

Contribuir al desarrollo sostenible del planeta y a la
sostenibilidad de la empresa.

Construir, mantener y fortalecer la confianza de las autoridades,
comunidades y demás grupos de interés en relación con la
gestión ambiental de la empresa.

Objetivos 

Responsables 
Esta política es aplicable a todo personal de J Cain.



Desarrollo sostenible: Desarrollo que satisface las necesidades

del presente sin comprometer la capacidad de las futuras

generaciones.

Huella de carbono: Medida de la cantidad total de emisiones de

gases de efecto invernadero generadas directa o indirectamente

por una actividad.

Gases de Efecto Invernadero: Gases que atrapan el calor en la

atmósfera, contribuyendo al calentamiento global (ej. CO₂,
metano, óxidos de nitrógeno).

Sistema de Gestión Ambiental: Herramienta organizacional

que permite planificar, ejecutar, controlar y mejorar prácticas

ambientales.

Responsabilidad Social Empresarial: Compromiso voluntario

de las empresas con el bienestar social, ambiental y económico.

Objetivos de Desarrollo Sostenible: Conjunto de 17 metas

globales adoptadas por la ONU para erradicar la pobreza,

proteger el planeta y garantizar paz y prosperidad.

Definiciones

Actividad RSE Junto al
Ministerio de Ambiente de
Panamá
Descripción: Limpieza de playa
con disposición final de pirolisis.



1. Compromiso Ambiental General
Nos comprometemos a gestionar y mitigar los impactos
ambientales negativos, potenciando los positivos. Cumplimos
con las normativas vigentes y asumimos compromisos
voluntarios para mejorar nuestro desempeño ambiental.

2. Reducción de Huella de Carbono
Nos comprometemos a reducir nuestra huella de carbono en un
30 % para el año 2030, considerando las condiciones operativas
de 2025.

Compromisos de
la Organización  

3. Uso de Energías Renovables
Trabajamos en la optimización del uso de
energías renovables, con el objetivo de
incrementar su participación en nuestras
operaciones en un 30 % para 2030.

4. Uso Eficiente de Recursos Naturales
Promovemos el uso eficiente y responsable
de los recursos naturales, optimizando el
consumo de energía mediante la adopción
de tecnologías sostenibles y prácticas
coherentes con la sostenibilidad.

5. Mejora Continua del Sistema de Gestión Ambiental
Evaluamos nuestro Sistema de Gestión Ambiental con el fin de
mejorar continuamente su desempeño, ajustándonos a los
recursos tecnológicos y económicos disponibles.

Paneles Solares en JCAIN 
Descripción: Energías

renovables en nuestras
instalaciones.



6. Capacitación y Sensibilización
Ambiental
Promovemos programas de
sensibilización y formación ambiental
dirigidos a nuestros empleados,
fomentando la responsabilidad y el
autocontrol ambiental en todos los
niveles. Garantizamos que el 100 % de
nuestros empleados reciba
capacitación ambiental anual

7. Evaluación de Proveedores en
Sostenibilidad
Evaluamos el desempeño en
sostenibilidad de nuestros
proveedores. Nos comprometemos a
verificar que, para el 2030, el 70 % de
ellos cumpla con criterios de
sostenibilidad. El incumplimiento de
estos criterios implicará la revisión de
la relación comercial.

8. Inversión en Proyectos
Ambientales
 Como parte de nuestro
compromiso con la
sostenibilidad y el desarrollo
responsable, la empresa
destinará anualmente un
monto base para iniciativas
ambientales. 

Actividades 
Descripción: Divulgación

sobre la Política Ambiental
de la empresa.

Reforestación de Mangle
Descripción: Reforestación

realizada en Isla Galeta Colón. 



9. Responsabilidad Social Empresarial en Educación
Ambiental
Implementamos proyectos de Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) enfocados en la educación ambiental,
promoviendo la conciencia sobre la importancia del cuidado del
medio ambiente.

10. Compromiso con Iniciativas Globales
Nos alineamos con los acuerdos de la ONU, participando en
iniciativas globales que promueven el desarrollo sostenible,
particularmente en los siguientes ámbitos:

Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS): Contribuimos
activamente a su cumplimiento,
integrándolos en nuestra
estrategia empresarial.

Cambio Climático: Apoyamos la
reducción y/o compensación de
emisiones de GEI mediante
medidas de mitigación
específicas.

11. Transparencia y Comunicación Ambiental
Mantenemos una comunicación abierta y transparente con
todas las partes interesadas, publicando información sobre
nuestros avances y resultados ambientales (Huella de Carbono,
Reciclaje y RSE).

Reforestación de Mangle
Descripción: Reforestación

realizada en Isla Galeta Colón. 
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